TURAVITOLAS EGYESULET
BALATONMARIAFURDO

Fegyelmi Szabalyzat

A Fegyelmi Szabalyzat hatalya ala a Ttravitorlas Egyesiilet Balatonmariafiird6 tagjai tartoznak.
Az egyesiileti tagok jogait, kotelességeit és magatartasat meghatarozzak: -

az egyesiilet alapszabalya

- az egyesiilet kozgytilése €s vezetdsége altal hozott hatarozatok

- a PTK vonatkoz6 rendelkezései

A fegyelmi eljaras célja:

- a fegyelmi vétséget elkdvetd tag bizonyitott cselekményével aranyos sulyt fegyelmi
biintetés kiszabasa, az elkovetd visszatartdsa a tovabbi jogsértéstol

- mas tagok visszatartasa hasonld vétség elkovetésétol

- a kdrnyezet, az egyesiilet érdekei és a tobbi egyesiileti tag védelme.

Az eljar6 bizottsagnak, testiiletnek minden esetben vizsgalnia kell az adott ligyben rendelkezik-e
hataskorrel €s illetékességgel. Vizsgalja meg tovabba, hogy az adott ligyben esetleg eljaré mas
szervezet (hatosag, birosag, sportszovetség stb.) altal kiszabott biintetés elégséges-e a biintetés
céljanak eléréséhez. Lehetdleg kertiilje el az egy vétségért kiszabott kettds biintetést. Hataskore az
egyesiilet tagjaira, illetékessége a felsorolt szabalyzatok, jogszabalyok megsértésére vonatkozik.
Fegyelmi vétségek és azok biintetései:

1. Fegyelmi vétséget kovet el az a tag, aki a vonatkozo jogszabdlyok, vagy az alapszabaly
rendelkezéseit, a testiileti dontések eldirasait megszegi.

2. Valasztassal elnyert tisztségével, megbizatasaval visszaél, jogait rosszhiszemtien gyakorolja. 3.
Az egyesiilet tagjait, testiileteit, tisztségviseldit alaptalanul megvadolja, vagy ragalmazza. 4. Az
egyesiilet alapszabalyaban, testiileti hatarozataban megfogalmazott célokkal ellentétesen
cselekszik, vagy az egyesiiletnek kart okoz.

5. A torvényességi felligyeletet ellato szervet, annak képviseldjét jogszerii tevékenysége soran
szandékosan megtéveszti, vagy munkdjaban akadalyozza, adatokat, bizonyitékokat elhallgat,
meghamisit, vagy megsemmisit.

A fegyelmi vétséget elkdvetd tagot fegyelmi eljaras keretében kell feleldsségre vonni.

Fegyelmi biintetések:

a) szobeli figyelmeztetés ,

b) irasbeli figyelmeztetés,

c) egyesiileti rendezvényrdl valo eltiltas,

d) tagnak jar6 kedvezmény megvonasa,

e) az egyesiilet 4ltal adomanyozott elismerés iddleges, vagy végleges megvonasa, f)



legfeljebb 5.000.-Ft (6tezer forint) dsszegli pénzbiintetés,
g) tisztségbol valo visszahivas,
h) kizaras.

Fegyelmi szervek:

a. Az elndkség mint fegyelmi bizottsag
b. az Egyesiilet kozgyiilése

A fegyelmi eljaras:

1. Fegyelmi eljarast barki kezdeményezhet, elrendelni azonban csak alapos gyanu esetén szabad.
2. A fegyelmi eljarast az egyesiilet elndke, ellene az egyesiilet kozgytilése rendeli el. Az eljarast
elrendel? iratban meg kell jeldlni azokat a tényeket és koriilményeket, amelyek a fegyelmi vétség
elkdvetésének alapos gyanujat alatamasztjak.

3. Az eljaras meginditasat megel6zden vizsgalni kell, hogy az adott cselekmény nem éviilt-e el.
Eléviilt a cselekmény, ha:

- a fegyelmi vétség elkdvetése Ota egy év mar eltelt

- a veétség elkovetésérdl a fegyelmi jogkor gyakorlojanak mar tobb, mint harom honapja
tudomasa van és az ligyben intézkedés nem tortént.

Ha az eljaras alapjat képezo tigyben biintetd- vagy szabalysértési eljaras indult, az eléviilési
hatarido a fenti eljaras jogerds befejezésekor kezdddik. A fegyelmi eljaras felfiiggeszthetd, ha
mas, olyan eljaras is van folyamatban, amelynek az iigyre hatasa lehet.

4. A fegyelmi eljarast az elndkség, mint fegyelmi bizottsag folytatja le és a és a fegyelmi
biintetést is kiszabja.

A fegyelmi bizottsag fegyelmi hatarozata ellen az érintettek a kozgytiiléshez fellebbezhetnek. A
kozgytlésnek a fegyelmi jogkdrben hozott hatdrozata ellen tovabba fellebbezésnek helye
nincs.

5. A targyalasra meg kell hivni az eljaras ala vont személyt, esetleges jogi képviseldjét tovabba
sziikség szerint mindazokat, akiknek a vétség elkdvetésérdl kozvetlen tudomasa van. Be kell
szerezni a cselekménnyel kapcsolatos egyéb bizonyitékokat is.

6. A targyalas az eljaras ald vont személy tavollétében is megtarthato, ha értesitése szabalyszerti
volt, tdvolmaradasat korabban alapos okkal nem mentette ki vagy irasban kérte az eljaras
tavollétében torténd megtartasat.

7. A targyalason az eljaras ala vont személy elé kell tarni az eljaras alapjaul szolgalo tényeket,
kortilményeket és bizonyitékokat, modot kell neki adni arra, hogy észrevételeit, védekezését
szoban vagy irasban eldterjessze.

8. A fegyelmi eljaras soran lehetévé kell tenni, hogy az eljaras ald vont személy a
hatarozathozatalt megel6z0 zart tandcskozason kiviil a targyalas egész idOtartama alatt jelen
legyen, az elnok engedélyével a tantikhoz kérdést intézzen, a tantivallomasokra és az egyéb
bizonyitékokra észrevételt tehessen.



9. Amennyiben az eljaras ald vont személy Uj tantikat jelent be, e személyeket a targyalas
elnapolasaval meg kell hivni, ha ez a tényallas felderitése érdekében sziikséges.

10. Az eljaras soran végzett bizonyitasi cselekményekrol és tanivallomasokrol, magardl a
targyalasrol jegyzokonyvet kell irni, amelyben az elhangzottakat fel kell venni. A
jegyzokonyvben fel kell tiintetni az eljard szerv nevét, a targyalas helyét, idejét, a jelenlévo
személyek nevét és az eljaras targyat.

A tanuk vallomasat, az egyéb nyilatkozatokat a nyilatkozokkal alé kell irni, tobb oldal esetén
valamennyi oldalon. Ha az emlitett személyek az alairast megtagadjak, ennek tényét és okat is fel
kell tiintetni a jegyzokonyvben. A jegyzokonyvet az eljaras ald vont személy és a bizottsag tagjai is
kotelesek alairni.

11. Az els6foku fegyelmi eljarast az elrendeléstdl szamitott 30 napon beliil be kell fejezni.
Rendkiviil indokolt esetben tovabbi 30 nappal ez meghosszabbithato.

12. A fegyelmi bizottsag a kivizsgalas utan dontést hoz. Dontését a bizottsag egyszeri
tobbséggel, nyilt szavazéssal hozza.

13. Ha az eljaras eredményeként fegyelemsértés nem bizonyosodott be, az eljarast ,,bizonyiték
hianyaban”, ha az eljaras ala vont személy fegyelemsértést nem kovetett el, ,,fegyelmi vétség
hianyaban”, illetve, ha az eljaras kozben kidertilt, hogy a fegyelmi vétség eléviilt, ,,eléviilés”
cimén meg kell sziintetni. Errdl az eljaras ala vont személyt irasban értesiteni kell.

14. A hatarozatot 15 napon beliil irasba kell foglalni és minden érdekeltnek meg kell kiildeni. A
hatarozatot a bizottsag elnoke irja ala, gondoskodik postazasrol is.

15. A hatarozat bevezetd, rendelkez6 részbdl és indoklasbol all.

A bevezet0 rész tartalmazza:

- az eljaro fegyelmi bizottsag megnevezését
- a hatarozathozatal idejét

- az eljaras ald vont személy adatai.

A rendelkez0 rész tartalmazza:

- a megallapitott fegyelmi vétség megjelolését

- a kiszabott fegyelmi biintetést

- a jogorvoslat (fellebbezés) lehetdségét, hataridejét és azt, hogy hol kell benyujtani.

Az indoklés tartalmazza:

- az egyértelmiien bizonyitott tényeket és koriilményeket, az elkovetett cselekmény rovid leirasat -
az eljaras ala vont személy altal felajanlott, de a bizottsag altal nem foganatositott bizonyitasi
cselekményeket az elutasitas indokanak megjelolésével

- a sulyosbito és enyhitd kortiilményeket.

16. A fellebbezési eljaras szabalyai:

A bizottsag barmely biintetést kimondé érdemi hatarozata ellen a kézhezvételtol szamitott 15
napon beliil az egyesiilet vezetdségéhez bejelentett irasbeli fellebbezéssel lehet élni. Fellebbezést
jelenthet be az eljaras ala vont, valamint az eljarast megindito személy is. A fellebbezést az
egyesiilet vezetdségénél kell irasban benyujtani.

19. A masodfokon eljaro testiilet soron kovetkezd tilésén, az alapszabaly szerint dsszehivott
kozgytilésen kell donteni.



Fegyelmi ligyben rendkiviili kozgyiilés 6sszehivni csak az alapszabaly altal meghatarozott
modon lehet.

A masodfoku eljarasban az elndke az ligy kivizsgalasarol jelentést tesz, majd részletesen
indokolja a bizottsag dontését.

A fellebbezésnek a fegyelmi biintetés végrehajtasara halaszto hatalya van.

20. A masodfoku eljarasban az els6foku eljarasra eldirt garancialis szabalyok érvényesek. (a
masodfoku eljarasban az értesitésre, tanuk €s bizonyitékok bevonasara, meghallgatisara az
elséfoku eljarasban eldirtak érvényesek)

A masodfokon eljaro testiilet az els6 fokon kiszabott fegyelmi biintetést enyhitheti, jova
hagyhatja vagy sulyosbithatja.

21. Ha az elsoéfoku eljaras soran jelent6s eljarasi szabalysértés tortént, tovabba, ha tovabbi nagy
terjedelmil bizonyitas vagy az eljaras megismétlése mutatkozik sziikségesnek, a masodfokon eljaro
testiilet az els6foku hatarozatot hatalyon kiviil helyezheti és az elnokséget mint fegyelmi
bizottsagot 1) eljarasra utasithatja. A hatalyon kiviil helyez6 hatarozatnak tartalmaznia kell az
elsdfoku dontést, hatalyon kiviil helyezés okait és az 01 eljarasra vonatkozo utasitdsokat. A testiilet
altal tartott masodfoku targyalasra és a fegyelmi hatarozat tartalmara az elséfokti eljarasnal leirtak
vonatkoznak.

A masodfokon eljaro testiilet hatarozatat irasba kell foglalni és 15 napon beliil az atvételt
igazolhaté mddon az érintetteket értesiteni kell. A hatarozatot az egyesiilet elndke irja ala. A
masodfokon hozott hatarozat jogerds, ellene tovabbi fellebbezésnek nincs helye. Az érintett a
kizar6 hatarozattal szemben a kézhezvételtdl szamitott 30 napon beiil jogorvoslati kereseti
kérelmet nyujthat be az illetékes birosaghoz (térvénysértés esetén).

23. Kizaras esetén az egyesiileti tagsagi viszony a hatarozat jogerére emelkedésének napjan
szlinik meg.



